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A MEDIAGNOST Kft. integralt politikaja

A MEDIAGNOST Kft. megalakulasa o6ta dolgozik azon, hogy minden altala kibocsatott termék mfiszaki,
mindségi és megbizhatdsagi paramétereit minél magasabb szintre emelje.

Ennek érdekében a MEDIAGNOST Kft. a folyamataira érvényes MSZ EN 1SO 9001:2015 szabvany szerinti
mindségiranyitasi és MSZ EN I1SO 14001:2015 szabvany szerinti kdrnyezetiranyitasi, valamint az
,Orvostechnikai kovetelményl termékkor" cim( kovetelménylapon feltiintetett termékek folyamataira
az MSZ EN ISO 13485:2016 szabvanynak megfeleld minGségiranyitasi rendszert tart fenn, és
folyamatosan fejleszti azokat, amellett, hogy térekszik kornyezeti teljesitményének novelésére és a
klimavaltozds enyhitésére, hozza valé alkalmazkodassal a fenntarthaté miikddés biztositasara. A
vezetGség kiemelt figyelmet fordit a gyartassal Osszefiiggé kornyezeti terhelések csékkentésére,
killonosen a leveg6- és vizszennyezés mérséklésére, a fémhulladék, a csomagoléanyagok és egyéb
elkiilénitve gylijtendd hulladékok kezelésére és elhelyezésére, valamint torekszik az energia felhasznalas
hatékonysaganak javitasara, melyekre vonatkozoan konkrét célokat hataroz meg és megvaldsitasi
programot dolgoz ki.

A vezetGség elkotelezi magat az integralt iranyitasi rendszer eredményességének fenntartasa, a vevdi,
valamint a vonatkozo jogszabalyi kovetelményeknek valé megfelelés irant ugy, hogy elGsegitse stratégiai
és integralt irdnyitasi céljai elérését és védje kornyezetét, elkeriilje annak szennyezését.

Alkalmazottai gondos kivalasztasan tulmenden, kiemelt hangsulyt fektet a magas szintli mindségi
munkavégzés erkdlcsi és anyagi elismerésére. Olyan munkakdrnyezetet és munkabiztonsagi rendszert
alakit ki, tart fenn és folyamatosan fejleszti azt, mely biztositja a hatékony és biztonsagos munkavégzést,
a munkavallalok egészségének megovasat, és az er6forrasokkal valé hatékony gazdalkodast.
Tiszteletben tartja az emberek alapvetd jogait, a maganélethez és maganszférahoz valé jogukat, nem
t(iri a hatranyos megkiilonboztetést és hatalmi, vagy szexudlis fenyegetést.

Alkalmazottai mar meglévé - az igényes mindségi munka iranti - elkotelezettségét, képességeit és
kompetencidit - folyamatos képzéssel - olyan szinvonalra emeli, amely alapja egy piacképes, mindségi
termékeket kibocsato vallalati kultdranak.

A MEDIAGNOST Kft. vezetése a korrupciot és megvesztegetést nem tiiri, és nem tamogatja semmilyen
formaban és ezt a magatartast minden munkatarsatol elvarja.

A MEDIAGNOST Kft. vezetése és alkalmazottai egyénileg is felelnek a termékek min&ségéért és neviiket
adjak az altaluk elvégzett munkahoz.

A MEDIAGNOST Kft. vezetése szilardan elhatarozta, hogy kivalé mindségli termékeivel teljesiti a vevdi
kévetelményeket, tartdsan meg6rzi vevsi megelégedettségét, torekszik az ehhez szlikséges erdforrasok
folyamatos biztositasara és leghatékonyabb kihasznaldsara, amelyhez szamit valamennyi munkatarsa
aktiv, minGség- és kérnyezet kdzpontu, Gjité kozremiikodésére.
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